AV E
AFCFiduciaire

Luxembourg | Belgique

Fiduciaire luxembourgeoise localisée prés de la frontiére belge depuis 2006, AFC compte aujourd’hui
50 employés et offre des prestations de conseils et de services personnalisés en comptabilité, en fiscalité et
en secrétariat social. Notre clientele, diversifiée, se compose aussi bien de grands groupes que de PME ou
TPE, d’indépendants ou de professions libérales, tous secteurs confondus.

Nous croyons que seule une approche humaine porte des fruits a long terme. Dans notre fiduciaire, cette
dimension joue un role de premier plan. Quatre valeurs fondamentales guident notre travail au quotidien :
honnéteté, respect, transparence et transmission. Ces valeurs, partagées par l'ensemble de nos
collaborateurs, créent un climat d’intégrité propice a la réussite de nos missions et projets.

Contexte du recrutement

Dans le cadre de I'accroissement de nos activités, nous recherchons pour notre bureau situé a Hobscheid
(frontiére belgo-luxembourgeoise), un(e):

COMPTABLE SENIOR

(maitrisant la législation belge)

Votre mission

Au sein d’un de nos services de comptabilité, spécifiquement en charge d’une clientéle composée de sociétés
et personnes physiques belges, vous aurez la responsabilité d’un portefeuille clients en toute autonomie et
sans avoir besoin de revue.

Votre expérience et vos connaissances vous permettront notamment de revoir le travail des comptables
moins expérimentés et de les accompagner dans le développement de leurs compétences et de leur
autonomie.

Vous serez l'interlocuteur privilégié de vos clients et vous les conseillerez dans leurs démarches, leur assurant
un service de toute premiere qualité.

Responsabilités clefs : o Suivi de dossiers comptables et fiscaux, tant de personnes morales

que de personnes physiques, sous législation belge ;

° Encodage des opérations commerciales et financieres (comptabilité
générale & analytique) ;

° Préparation des situations intermédiaires et cl6ture des comptes ;

° Etablissement des comptes annuels ;

° Préparation des déclarations fiscales belges (TVA & Imp6t direct) ;

° Mentorer les comptables juniors en leur apportant votre expérience

et expertise ;
° Suivis AML & KYC ;

° Contacts avec la clientéle et les administrations.
Formation: Dipldme en comptabilité de niveau minimum Bac +3.

Langues : Francais et anglais, toute langue additionnelle constituant un avantage.




Expérience /
Compétences
professionnelles clefs :

Qualités individuelles :

Nous vous offrons

Disposant d’une expérience de 7 a 10 ans dans la comptabilité de
sociétés commerciales et financieres belges ainsi que d’une premiere
expérience de supervision ;

Agréé ITAA ;

Connaissance générale des aspects juridiques des sociétés en
Belgique ;

Maitrise des outils MS Office.

Rigoureux, autonome, culture du résultat et respect des délais ;

Curieux, sait trouver, traiter, synthétiser et transmettre les
informations recueillies ;

Organisé, travaille vite et bien, sait gérer plusieurs taches a la fois tout
en gardant le focus sur ses objectifs et sur les priorités.

Un contrat a durée indéterminée a temps plein ou a 80 % ;

Un cadre de travail agréable (a la campagne et sans difficulté de
parking) et une ambiance conviviale dans le respect des valeurs
humaines ;

Un environnement ou sont stimulées I'initiative et I'autonomie ;

Une formation continue.

Intéressé(e) ? Faites-nous parvenir votre lettre de candidature, mentionnant la référence « Comptable senior
02/2025 » accompagnée d’un CV avec photo a :

contact@afc.lu a I'attention d’Aline Watelet.




